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Beste lezer,

In deze nieuwsbrief:

Expertgroep Doorlopende Lijn Leren Leren

Lustrumcongres NTO

NTO = ANBI

Raadsel: wat hebben een vader, leraar, mentor en de oprichter van een
leerfabriek gemeen?

Expertgroep Doorlopende Lijn Leren Leren

In het voorjaar heeft de expertgroep DLLL de Leren Leren mindmap wat bijgeschaafd.
Op 11 juni wordt de gehele doorlopende lijn afgerond en zal deze kort daarna
gepubliceerd worden op lerenleren.nu. Een voorproefje van hoe het eruit komt te zien
vind je hier.

Naast de Doorgaande Lijn Leren Leren wordt de laatste hand gelegd aan het leerdossier
Dit-Ben-Ik waarin de ontwikkelingen, competenties en talenten worden vastgelegd vanaf
0 jaar. Aansluitend op de Doorlopende Lijn Leren Leren een geweldige toegevoegde
waarde.

Update Lustrum NTO

Op 31 oktober a.s. bestaat de Stichting Nationaal Team Onderwijs (NTO) 5 jaar. Tijdens
het lustrumcongres, in Congrescentrum De Werelt te Lunteren, lanceert het NTO de
Doorlopende Lijn Leren Leren (DLLL).

Ook wordt tijdens het lustrumcongres de Lereniseenmakkieprijs 2008 uitgereikt aan een
kind, leerkracht of organisatie die zich verdienstelijk heeft gemaakt op het gebied van
Leren Leren.

U kunt zich inschrijven voor het lustrumcongres op www.nationaalteamonderwiijs.nl

Meedoen op het lustrum?!

Heeft u als persoon of organisatie interesse in een actieve deelname aan het
lustrumcongres of wilt u deelnemen aan de Expertgroep, neem dan contact op met de
heer Henny Bisselink, hbisselink@nationaalteamonderwijs.nl of 0651941572.

ANBI voor het NTO

Het Nationaal Team Onderwijs heeft nu een ANBI status. Een ANBI is een kerkelijke,
levensbeschouwelijke, charitatieve, culturele, wetenschappelijke of algemeen nut
beogende instelling die als zodanig door de Belastingdienst is aangewezen. Een donateur
kan giften van de inkomsten- of vennootschapsbelasting aftrekken (uiteraard binnen de
daarvoor geldende regels).

Nieuwe nominaties Lereniseenmakkieprijs 2008
Nieuwe nominaties voor de Lereniseenmakkieprijs 2008 zijn:

e Tery Emons

e Hans Hoekstra

¢ Rezvan Ghoncheh

¢ Henk Maas

Klik hier om in te loggen.
Nog geen toegangscode? Vraag deze nu aan op www.lerenleren.nu.

Met vriendelijke groet,



Redactie lerenleren.nu
redactie@lerenleren.nu
www.lerenleren.nu

LERen

Wil je de nieuwsbrief niet meer ontvangen? Mail dan naar redactie@lerenleren.nu met als onderwerp:
‘afmelden nieuwsbrief’.




